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Załącznik nr 1 

Lp. Wymagane dokumenty TAK/NIE 

1. List motywacyjny   

2. CV kandydata   wraz ze zdjęciem   

3. Potwierdzone za zgodność z oryginałem kopie dokumentów  

dot. wykształcenia, dyplomy, zaświadczenia, certyfikaty 

  

4. Oświadczenie o zapoznaniu się z zasadami przeprowadzenia 

konkursu. 

  

5. Zaświadczenie lub oświadczenie o braku przeciwskazań 

zdrowotnych do pracy na stanowisku prezesa/kierownika 

  

6. Zaświadczenie/a potwierdzające minimum 5-cio letni okres 

pracy  na stanowisku  kierowniczym lub samodzielnym,  

(jeśli dotyczy) 

  

7. Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych  

i o zdolności do czynności prawnych oraz nie podleganiu 

określonym w przepisach prawa ograniczeniem lub zakazom 

zajmowania stanowisk kierowniczych, 

  

8. Oświadczenie o rezygnacji z chwilą wyborów na stanowisko 

Prezesa-Kierownika z działalności konkurencyjnej wobec 

spółdzielni, 

  

9. Oświadczenie o zachowaniu w tajemnicy uzyskanych w toku 

postępowania konkursowego danych  i informacji dotyczących 

działalności Spółdzielni Mieszkaniowej w Sępólnie Kraj., 

  

10. Oświadczenie, że kandydat wyraża zgodę na przetwarzanie 

danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997  

o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r. poz. 922  

z późn. zm. ) w celach przeprowadzenia konkursu na 

prezesa/kierownika 

  

11. Do oferty mogą być dołączone inne załączniki, w tym 

rekomendacje i opinie o oferencie 

  

12. Oświadczenie o niekaralności   

13. Terminowe  złożenie oferty   

 


